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In deze arbeidsmarktfiche zien we dat … 
 

 

 

1. Antwerpen eind april 29.849 niet-werkende werkzoekenden telt. Dat zijn 2.845 of 8,7% 

werkzoekenden minder dan in april 2020. De werkzoekendengraad in Antwerpen komt uit op 12,6%. 

 

2. het aantal niet-werkende werkzoekenden jonger dan 25 jaar op jaarbasis daalt met 14,9% en de groep 

25- tot en met 39-jarigen met 10,9%. De groep 40- tot en met 54-jarigen daalt met 6,9% en het aantal 

werkzoekenden van 55 jaar en ouder met 1,2%. 

 

3. het aantal kortgeschoolde niet-werkende werkzoekenden daalt met 7,9%, de groep 

middengeschoolden met 8,8% en de groep hooggeschoolden met 10,7%. 

 

4. de kortdurige werkloosheid (minder dan 1 jaar) sterk daalt met 20,2% op jaarbasis. De langdurige 

werkloosheid (1 tot 2 jaar) stijgt met 4,9%. De zeer langdurige werkloosheid (meer dan 2 jaar) blijft 

nagenoeg status quo (-0,1%). 

 

5. het aantal autochtone niet-werkende werkzoekenden daalt met 12,4% ten opzichte van april 2020. Het 

aantal allochtone werkzoekenden daalt met 5,2%. 

 

6. het aantal niet-werkende werkzoekenden met een arbeidshandicap in april met 3,9% daalt. 

 

7. VDAB in april 2.709 vacatures (Normaal Economisch Circuit zonder Uitzendopdrachten die 

rechtstreeks aan VDAB gemeld werden) ontving in Antwerpen. Dat is maar liefst 156,5% meer dan in 

april 2020. Eind april stonden er 4.902 vacatures open. Dit is een stijging met 73,5% ten opzichte van 

april 2020. 

 

 

De arbeidsmarkt in april 2021 
 
Datum: 11 mei 2021 

Van: Stad AntwerpenOndernemen en StadsmarketingWerk 
Betreft: Arbeidsmarktfiche april 2021 
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Daling van het aantal niet-werkende werkzoekenden 
 
Grafiek 1 Evolutie van het aantal niet-werkende werkzoekenden in Vlaanderen en Antwerpen, april 2012-2021. 

 

Bron: Arvastat - VDAB. 

 

 
Tabel 1 Aantal niet-werkende werkzoekenden in Vlaanderen en Antwerpen, evolutie april 2012-2021. 

 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

Vlaanderen 191.395 210.176 224.790 227.755 218.725 209.172 192.764 180.345 201.757 178.230 

Evolutie  9,8% 7,0% 1,3% -4,0% -4,4% -7,8% -6,4% 11,9% -11,7% 

Antwerpen 31.876 34.339 35.795 36.036 35.400 34.050 32.095 30.227 32.694 29.849 

Evolutie  7,7% 4,2% 0,7% -1,8% -3,8% -5,7% -5,8% 8,2% -8,7% 

Bron: Arvastat - VDAB. 

Bewerkingen: Stad AntwerpenOndernemen & stadsmarketingWerk. 

 

Antwerpen telt eind april 29.849 niet-werkende werkzoekenden (nwwz). Dit zijn 2.845 nwwz minder dan 

in april 2020 (-8,7%). 

 

In Vlaanderen daalt het aantal nwwz van 201.757 naar 178.230. Dat zijn 23.527 of 11,7% nwwz minder 

dan in april 2020 “toen was er reeds een belangrijke impact van de coronacrisis op de 

werkzoekendencijfers. Het huidige aantal ligt zelfs lager dan het cijfer van april 2019, toen telde 

Vlaanderen 180.345 nwwz.” (VDAB Werkzoekendenbericht) 
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De nwwz bestaan uit 4 categorieën: werkzoekenden met werkloosheidsuitkeringsaanvraag (wzua), 

beroepsinschakelingstijd (BIT)1, vrij ingeschrevenen2 en een reeks andere3 nwwz. De categorie ‘wzua’ 

daalt in Antwerpen met 8,6% op jaarbasis. De categorie BIT daalt met 15,9% en de categorie ‘vrij 

ingeschreven’ met 14,4%. De categorie ‘andere’ daalt licht met 0,2%. 

 

 
Grafiek 2 Evolutie van de werkzoekendengraad in Vlaanderen en Antwerpen, april 2012-2021. 

 
Bron: Arvastat - VDAB. 

 

In Antwerpen is 12,6% van de beroepsbevolking werkloos. De werkzoekendengraad in Antwerpen is 

hiermee meer dan dubbel zo hoog als in Vlaanderen (5,7%). 

 

 

                                                      
1 De regeling van uitkeringen toegekend aan jonge schoolverlaters is gewijzigd vanaf 1 januari 2012. De 

wachtuitkeringen en de wachttijd worden vervangen door de ‘inschakelingsuitkeringen’ en ‘beroepsinschakelingstijd 

(BIT)’. Er wordt dus niet meer gesproken van ‘jongeren in wachttijd’. De ‘beroepsinschakelingstijd (BIT)’ duurt 12 

maanden/310 dagen. Daardoor moeten de meeste werkzoekende schoolverlaters langer wachten op hun eerste 

uitkering en verschuiven ze dus later naar de categorie ‘werkzoekenden met een uitkeringsaanvraag (wzua)’. 

(Arvastat Logboek) 
2 De ‘vrij ingeschreven’ groeperen herintreders, werknemers in vooropzeg die tijdens de opzeg niet moeten werken en 

migranten die niet in aanmerking komen voor een werkloosheidsuitkering of leefloon. 
3 ‘Andere’ omvat de deeltijds lerenden zonder baan maar ook de werkzoekenden met een leefloon. Erkende 

vluchtelingen met een leefloon die zich registreren als werkzoekende worden ook bij ‘andere’ geteld. 
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Daling van het aantal niet-werkende werkzoekenden jonger dan 25 jaar 
 
Grafiek 3 Evolutie van het aantal niet-werkende werkzoekenden jonger dan 25 jaar in Vlaanderen en Antwerpen, 

april 2012-2021. 

 

Bron: Arvastat - VDAB. 

 

 
Tabel 2 Aantal niet-werkende werkzoekenden jonger dan 25 jaar in Vlaanderen en Antwerpen, evolutie april 2012-

2021. 

 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

Vlaanderen 37.149 42.920 41.831 39.980 39.943 37.879 34.303 32.078 36.530 29.830 

Evolutie   15,5% -2,5% -4,4% -0,1% -5,2% -9,4% -6,5% 13,9% -18,3% 

Antwerpen 5.652 6.266 5.712 5.400 5.829 5.491 5.130 4.629 4.918 4.183 

Evolutie   10,9% -8,8% -5,5% 7,9% -5,8% -6,6% -9,8% 6,2% -14,9% 

Bron: Arvastat - VDAB. 

Bewerkingen: Stad AntwerpenOndernemen & stadsmarketingWerk. 

 

Eind april telt Antwerpen 4.183 nwwz jonger dan 25 jaar. Dit zijn 735 jonge werkzoekenden minder dan in 

april 2020 (-14,9%). 

 

Vlaanderen telt eind april 29.830 jonge nwwz. Ten opzichte van april 2020 daalt het aantal jonge 

werkzoekenden in Vlaanderen met 18,3%. 
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Grafiek 4 Evolutie van het aantal niet-werkende werkzoekenden jonger dan 25 jaar ten opzichte van de totale 

populatie niet-werkende werkzoekenden in Vlaanderen en Antwerpen, april 2012-2021. 

 
Bron: Arvastat - VDAB. 

Bewerkingen: Stad AntwerpenOndernemen & stadsmarketingWerk. 

 

Wanneer we het aantal nwwz jonger dan 25 jaar afzetten tegen het totale aantal nwwz, is 14% van de 

nwwz in Antwerpen jonger dan 25 jaar. In Vlaanderen bedraagt dit aandeel 16,7%. 

 

Grafiek 5 Evolutie van de werkzoekendengraad bij niet-werkende werkzoekenden jonger dan 25 jaar in Vlaanderen 

en Antwerpen, april 2012-2021. 

 

Bron: Arvastat - VDAB. 

 

De werkzoekendengraad bij Antwerpse jongeren lag in april op 19,4%. Dit is beduidend hoger dan de 

gemiddelde werkzoekendengraad van jongeren in Vlaanderen (11,4%). 
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De daling van het aantal jonge niet-werkende werkzoekenden het sterkst 
 
Tabel 3 Aantal niet-werkende werkzoekenden opgedeeld naar leeftijd in Antwerpen, evolutie april 2012-2021. 

 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

- 25 jaar 5.652 6.266 5.712 5.400 5.829 5.491 5.130 4.629 4.918 4.183 

Evolutie   10,9% -8,8% -5,5% 7,9% -5,8% -6,6% -9,8% 6,2% -14,9% 

25 - 39 jaar 13.363 14.483 15.248 15.234 14.262 13.764 12.762 11.848 12.975 11.561 

Evolutie   8,4% 5,3% -0,1% -6,4% -3,5% -7,3% -7,2% 9,5% -10,9% 

40 - 54 jaar 9.525 10.147 10.691 10.565 10.180 9.847 9.107 8.430 9.034 8.410 

Evolutie  6,5% 5,4% -1,2% -3,6% -3,3% -7,5% -7,4% 7,2% -6,9% 

>= 55 jaar 3.336 3.443 4.144 4.837 5.129 4.948 5.096 5.320 5.767 5.695 

Evolutie   3,2% 20,4% 16,7% 6,0% -3,5% 3,0% 4,4% 8,4% -1,2% 

Bron: Arvastat - VDAB. 

Bewerkingen: Stad AntwerpenOndernemen & stadsmarketingWerk. 

 

Het aantal jonge werkzoekenden in Antwerpen daalt op jaarbasis met 14,9%. Het aantal nwwz in de 

leeftijdsgroep 25 tot en met 39 jaar daalt met 10,9%, in de groep 40 tot en met 54 jaar daalt het aantal 

nwwz met 6,9% en het aantal werkzoekenden van 55 jaar en ouder daalt met 1,2%. 

 

Voor Vlaanderen is volgende evolutie vast te stellen (tabel niet opgenomen): een daling bij de groep jonger 

dan 25 jaar (-18,3%) en bij de groep 25 tot en met 39 jaar (-15,1%). Ook bij de groep 40 tot en met 54 jaar 

(-10,1%) en bij de groep van 55 jaar en ouder (-2,3%) is er sprake van een daling van het aantal nwwz. 

 

 

 

Daling werkloosheid het sterkst bij hooggeschoolden 
 
Tabel 4 Aantal niet-werkende werkzoekenden opgedeeld naar leeftijd in Antwerpen, evolutie april 2012-2021. 

 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

Kortgeschoold 17.181 18.286 18.491 18.127 18.249 17.554 16.723 15.614 16.568 15.257 

Evolutie   6,4% 1,1% -2,0% 0,7% -3,8% -4,7% -6,6% 6,1% -7,9% 

Middengeschoold 10.310 11.118 11.920 12.256 11.762 11.147 10.360 9.660 10.413 9.493 

Evolutie   7,8% 7,2% 2,8% -4,0% -5,2% -7,1% -6,8% 7,8% -8,8% 

Hooggeschoold 4.385 4.935 5.384 5.653 5.389 5.349 5.012 4.953 5.713 5.099 

Evolutie   12,5% 9,1% 5,0% -4,7% -0,7% -6,3% -1,2% 15,3% -10,7% 

Bron: Arvastat - VDAB. 

Bewerkingen: Stad AntwerpenOndernemen & stadsmarketingWerk. 

 

Het aantal kortgeschoolde niet-werkende werkzoekenden daalt op jaarbasis met 7,9%. De groep 

middengeschoolden daalt met 8,8%. De groep hooggeschoolden daalt met 10,7%. 

 

In Vlaanderen (tabel niet opgenomen) daalt het aantal kortgeschoolde werkzoekenden met 9,8%, de groep 

middengeschoolden met 13% en de groep hooggeschoolden met 13,8%. 
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De langdurige werkloosheid stijgt nog steeds 
 
Tabel 5 Aantal niet-werkende werkzoekenden opgedeeld naar werkloosheidsduur in Antwerpen, evolutie april 2012-

2021. 

 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

Minder dan 1 jaar 16.843 18.167 18.196 16.830 16.334 16.235 14.759 13.947 15.348 12.242 

Evolutie  7,9% 0,2% -7,5% -2,9% -0,6% -9,1% -5,5% 10,0% -20,2% 

1 tot 2 jaar 6.501 6.875 7.183 7.540 6.788 6.378 6.246 5.352 5.717 5.995 

Evolutie  5,8% 4,5% 5,0% -10,0% -6,0% -2,1% -14,3% 6,8% 4,9% 

Meer dan 2 jaar 8.532 9.297 10.416 11.666 12.278 11.437 11.090 10.928 11.629 11.612 

Evolutie  9,0% 12,0% 12,0% 5,2% -6,8% -3,0% -1,5% 6,4% -0,1% 

Bron: Arvastat - VDAB. 

Bewerkingen: Stad AntwerpenOndernemen & stadsmarketingWerk. 

 

De kortdurige werkloosheid (minder dan 1 jaar werkloosheid) daalt in Antwerpen sterk met 20,2%. De 

groep nwwz die 1 tot 2 jaar werkloos is stijgt met 4,9%. De groep die zeer langdurig werkloos is blijft 

nagenoeg status quo (-0,1%). 

 

In Vlaanderen (tabel niet opgenomen) daalt de kortdurige werkloosheid sterk met 25,3%. De langdurige 

werkloosheid stijgt met 7,1% en de zeer langdurige werkloosheid met 1,4%. 

 

 

 

Daling van het aantal autochtone werkzoekenden het sterkst 
 

Tabel 6 Aantal niet-werkende werkzoekenden opgedeeld naar origine in Antwerpen, evolutie april 2012-2021. 

 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

Autochtoon 15.662 17.137 18.136 18.453 17.640 16.548 15.390 14.608 15.794 13.836 

Evolutie  9,4% 5,8% 1,7% -4,4% -6,2% -7,0% -5,1% 8,1% -12,4% 

Allochtoon 16.214 17.202 17.659 17.583 17.760 17.502 16.705 15.619 16.900 16.013 

Evolutie  6,1% 2,7% -0,4% 1,0% -1,5% -4,6% -6,5% 8,2% -5,2% 

Bron: Arvastat - VDAB. 

Bewerkingen: Stad AntwerpenOndernemen & stadsmarketingWerk. 

 

Allochtone werkzoekenden worden statistisch gedefinieerd als werkzoekenden die een huidige of vorige 

nationaliteit hebben van buiten de EU-284 of EVA5-landen. VDAB krijgt deze gegevens uit het 

Rijksregister. Hierdoor kunnen nieuwe Belgen met een vorige nationaliteit uit een niet EU-land als 

‘allochtoon’ gedetecteerd worden. De groeiende groep migranten van de tweede en derde generatie die als 

Belg geboren zijn, worden daarentegen niet gevat door deze definitie. Antwerpen telt 16.013 ofwel 53,6% 

allochtone werkzoekenden. Vlaanderen telt 31,7% allochtone werkzoekenden. 

 

                                                      
4 EU-28-landen: België, Griekenland, Luxemburg, Denemarken, Spanje, Nederland, Duitsland, Frankrijk, Portugal, 

Ierland, Italië, Verenigd Koninkrijk, Oostenrijk, Finland, Zweden, Polen, Tsjechië, Cyprus, Letland, Litouwen, 

Slovenië, Estland, Slovakije, Hongarije, Malta, Bulgarije, Roemenië en Kroatië. 
5 EVA-landen: de Europese Vrijhandelsassociatie is een samenwerkingsverband tussen Liechtenstein, Noorwegen, 

IJsland en Zwitserland. 
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In april daalt het aantal autochtone werkzoekenden in Antwerpen met 12,4% en het aantal allochtone 

werkzoekenden daalt met 5,2%. Het aantal werkzoekenden van Turkse origine daalt met 7,4% en het 

aantal werkzoekenden van Marokkaanse origine daalt met 12,6%. Het aantal werkzoekenden van een 

andere niet-EU origine daalt met 1,4%. 

 

In Vlaanderen daalt de autochtone arbeidsreserve met 13,6% en de allochtone werkloosheid daalt met 

7,2%. 

 

 

 

Daling van het aantal werkzoekenden met een arbeidshandicap 
 

Antwerpen telt in april 3.970 werkzoekenden met een arbeidshandicap. Dat zijn er 160 minder dan in april 

2020 ofwel een daling met 3,9%. 

 

In Vlaanderen daalt het aantal werkzoekenden met een arbeidshandicap met 4%. 

 

 

 

Stijging van het aantal ontvangen vacatures op jaarbasis en stijging van het aantal 

openstaande vacatures 
 

In de loop van april ontving VDAB 2.709 vacatures (Normaal Economisch Circuit zonder 

Uitzendopdrachten die rechtstreeks aan VDAB gemeld werden) in Antwerpen. Eind april stonden er 4.902 

vacatures open. 

 

 

Ontvangen vacatures 

 
Tabel 7 Aantal ontvangen vacatures in Vlaanderen en Antwerpen, evolutie april 2012-2021. 

 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

Vlaanderen 14.303 12.775 13.104 13.656 18.745 19.328 24.232 23.661 12.099 27.138 

Evolutie   -10,7% 2,6% 4,2% 37,3% 3,1% 25,4% -2,4% -48,9% 124,3% 

Antwerpen 1.429 1.109 1.234 1.454 1.745 2.037 2.169 2.274 1.056 2.709 

Evolutie   -22,4% 11,3% 17,8% 20,0% 16,7% 6,5% 4,8% -53,6% 156,5% 

Bron: Arvastat - VDAB. 

Bewerkingen: Stad AntwerpenOndernemen & stadsmarketingWerk. 

 

VDAB ontving in april 2.709 vacatures in Antwerpen. Dat is maar liefst 156,5% meer dan in april 2020. In 

gans Vlaanderen waren er in april 2021 sowieso een hoog aantal vacatures: “er werden 27.138 vacatures 

rechtstreeks aan VDAB gemeld in het Normaal Economisch Circuit zonder Uitzendopdrachten (NECzU, 

zonder vacatures van wervings- en selectiekantoren). Dat is 124,3% meer dan in april 2020. Dat hoge 

verschilpercentage komt niet alleen door het hoge aantal gemelde vacatures, maar ook omdat er in april 

2020 (de eerste volledige maand van de covid19-lockdown) een extreem laag aantal vacatures gemeld 

werd.” (VDAB Vacaturebericht) 

De laatste twaalf maanden (mei 2020 - april 2021) ontving VDAB in Antwerpen 25.230 vacatures. Dit is 

6,9% minder dan in de periode van 12 maanden daarvoor (mei 2019 - april 2020). De sectoren met het 



 

 
  9 / 9 

Grote Markt 1 – 2000 Antwerpen 

work@stad.antwerpen.be 

hoogst aantal ontvangen vacatures ten opzichte van vorig jaar zijn de sector “Metaal”, “Openbare 

besturen”, “Gezondheidszorg”, “Bouw” en “Energie, water en afvalverwerking”. 

 

48,4% van de vacatures is voor hooggeschoolde profielen. Daarnaast wordt er bij 29,3% van de vacatures 

geen diplomavereisten of maximaal 2de graad secundair onderwijs gevraagd. 

50,6% van de vacatures is aan VDAB gemeld door KMO’s (minder dan 50 werknemers). 

28,8% van de vacatures is voor jobs in de zakelijke dienstverlening, 11,5% voor jobs in de groot- en 

kleinhandel en 10,3% voor jobs in de maatschappelijke dienstverlening. 

Naar beroepsgroep is 10% voor schoonmaak- en onderhoudspersoneel, 8,3% voor gespecialiseerde 

administratief medewerkers en 7,6% voor verpleegkundigen en verzorgenden. 

 

Naast de vacatures die rechtstreeks aan VDAB gemeld worden, werden ook 2.461 vacatures NECzU 

gemeld via werving- en selectiekantoren. Ook werden 4.869 uitzendopdrachten geregistreerd. 

 

 

Openstaande vacatures 

 
Tabel 8 Aantal openstaande vacatures in Vlaanderen en Antwerpen, evolutie april 2012-2021. 

 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

Vlaanderen 32.078 25.310 25.517 27.513 29.847 37.576 46.621 46.957 34.843 51.459 

Evolutie   -21,1% 0,8% 7,8% 8,5% 25,9% 24,1% 0,7% -25,8% 47,7% 

Antwerpen 3.296 2.331 2.141 2.792 2.693 3.324 3.883 4.384 2.826 4.902 

Evolutie   -29,3% -8,2% 30,4% -3,5% 23,4% 16,8% 12,9% -35,5% 73,5% 

Bron: Arvastat - VDAB. 

Bewerkingen: Stad AntwerpenOndernemen & stadsmarketingWerk. 

 

Eind april telt VDAB in Antwerpen 4.902 openstaande vacatures (vacatures NECzU rechtstreeks aan 

VDAB gemeld). Ten opzichte van april 2020 stijgt het aantal openstaande vacatures met 73,5%. 

 

 

 

Voor meer informatie kan u contact opnemen met: 
 

Stad Antwerpen | Ondernemen en Stadsmarketing | Werk 

Grote Markt 1 

2000 Antwerpen 

e-mail: work@stad.antwerpen.be 

 

Eerdere arbeidsmarktfiches zijn terug te vinden op de website van stad Antwerpen: 

https://www.antwerpen.be/nl/info/52d5052039d8a6ec798b480/economie-in-cijfers 
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